PATVIRTINTA
UAB ,,Birzy vandenys* direktoriaus
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UAB ,,BIRZU VANDENYS*
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2025 - 2028 METY PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Pirmas tikslas — uztikrinti kryptingg korupcijos prevencijos ir kontrolés jgyvendinimo testinumg,
tikimybe.

Salinant korupcijos pasirei§kimo rizikos

1 uzdavinys. Nustatyti korupcijos rizikos atsiradimo tikimybés, bei uztikrinti jy valdymg, taikant korupcijos prevencijos priemones.

Eil. Nr. | Priemonés pavadinimas Priermpnes Yykdyto;as I,vykd.ymo Rezulta?o v.e.rt.1n1m0 Laukiami rezultatai
(-ai) terminas kriterijai
Organizuoti paskirto Imoné¢je korupcijos

atsakingo asmens, . . 4 s prevencija ir kontrole vykdo

1.1. vykdancio korupcijos Bendrovés direktorius Nuolat Talkyt[q ve11$los PIICZIUIOS kvalifikuotas, specialiyjy

e priemoniy skai¢ius S . o
prevencija ir kontrole, Ziniy s10je srityje turintis
veiklos prieZiiirg asmuo
Nustatyti veiklos sritj,
kurioje egzistuoja salygos Bendrovés direktorius, Parengtas korupcijos Savalaiké bendrovés skyriy
12 korupcijos apraiskoms darbuotojas atsakingas uz Esant pasireiSkimo tikimybés vykdomy veikly korupcijos
o atsirasti, jvertinti korupcijos prevencijg poreikiui nustatymas ir motyvuota prevencija, riziky
korupcijos pasireiskimo bendrovéje iSvada. nustatymas
tikimybe.
. _— Stebimas bendroves

Asmuo, vykdantis Darbuotojy, netoleruojantiy tolerancijos korupcijai lygis

Atsparumo korupcijai lygio i VY A Kasmet, IV | korupcijos apraigky pokytis : -Jos Korupeyal yg
L3, korupcijos prevencijg ir e L Bi leis parinkti tinkamas kovos

(AKL) nustatymas. ketvirtis iSreikStas skai€iumi arba N X
kontrole . su korupcija priemones, jas
procentais . e
jvertintl
2 uzdavinys. UZtikrinti interesy konflikto prevencijos ir kontrolés vykdymg
21 UZztikrinti Bendrovés Bendrovés direktorius Nuolat Kishsiikiois Laiku atnaujintos vie$y ir

darbuotojy, dalyvaujangiy

Asmuo, vykdantis

privaciy interesy




vieSyjy pirkimy

procediirose, taip pat
darbuotojy, kuriems pagal

teises akty nuostatas
privalu derinti vieSuosius ir
privacius interesus, viesyjy

ir privaciy interesy

deklaravimo bei vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo

korupcijos prevencijg ir
kontrole

deklaracijos, tinkama
interesy derinimo prevencija

praktikos kontrole ir
stebésena.
Viesyjy pirkimy vykdomy
Kontroliuoti VieSyjy vadovaujantis Viesyjy

pirkimy organizavimo

Bendrovés direktorius,

Viesyjy pirkimy tarnybos

el vy 5, ; pirkimy organizavimo
2.2, tyarkes aprio vieSyjy p¥rk1mq Nuolat pat11.<r1mvm.q,. ku1.*1uosew- tvarkos aprasu ir visy
. e specialistas nustatyti pazeidimai, skai¢ius | . .. . % .
jgyvendinima. vieSyjy pirkimy santykis —
100 proc.

3 uZdavinys. Didinti sprendimy ir procediiry vieSumg ir atskaiting

umq visuomenei, jtraukiant bendruomeng j priimamus sprendimus

3.1.

Viesai skelbti Savivaldybeés
Korupcijos prevencijos
veiksmy plang ir
1gyvendinimo priemoniy
plang, Bendrovés
korupcijos prevencijos
1gyvendinimo priemoniy
plana Bendrovés interneto
svetainéje, tikslinti,
atnaujinti skelbiama
informacija.

Bendrovés direktorius,
bendroves padaliniy
vadovai, asmuo, vykdantis
korupcijos prevencijg ir
kontrole

Nuolat

Netaikoma

Skelbiama aktuali
informacija apie vykdomas
ir numatomas vykdyti
priemones

3.2.

Organizuoti darbuotojy
mokymus korupcijai
atsparios aplinkos kiirimo
klausimais ir taip stiprinti
darbuotojy antikorupcinj
sagmoninguma.

Bendrovés direktorius,
bendrovés padaliniy
vadovai, asmuo, atsakingas
uz korupcijos prevencijos
igyvendinimg bendrovéje

Nuolat

Ivykusiy mokymy skaiéius,
mokymuose dalyvavusiy
darbuotojy skaiius

Bendrovés darbuotojai
informuoti apie savo teises
ir pareigas, susijusias su
pranes$¢jy apsauga




Pagal poreikj T
bendradarbiauti su Asmuo, vykdantis Bendradarbiavimo su Vyl;i(zgj; dl;alagl:;rlntgzlms
3.3. Specialiyjy tyrimy tarnyba | korupcijos prevencija ir Nuolat Specialiyjy tyrimy tarnyba K . %
korupcijos prevencijos ir kontrole atvejy skaicius QIUpCYos prevencion
kontrolés klausimais stityje.
Pagal poreikj . .
bendradar%iauti su ﬁietuvos Asmuov, -E}tsakmgas uz
Respublikos prokuratiira .%ranesejut alf sla 1E0s Bendradarbiavimo su Vykdomas tarpinstitucinis
3.4. teikiant informacijg apie t%;l?ati,nmo' rei};gﬁlﬂl Nuolat Lietuvos Respublikos bendradarbiavimas
pazeidimus, praneséjy berlzovéje 4 prokuratlra atvejy skai€ius | prane$éjy apsaugos srityje

apsaugos ir kontrolés
klausimais

(kompetentingas subjektas)

4 uzdavinys. UZtikrinti veiksmingq ir kryptingq ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg

Bendrovés korupcijos
prevencijos priemoniy

Atsakingas uz korupcijos

Uz praéjusius

Vykdoma nuolatiné

4.1. . . . . prevencija asmuo, metus iki Laiku pateiktos i§vados e gm .
1gyvendinimo stebésena ir N : . prieZiiira ir kontrolé
. bendroveés direktorius sausio 20 d.
kontrolé.
Interneto svetainése sukurti
Skﬂt} ,,Pral.les.ejq apsauga Atsakingas uz korupcijos o )
ir pateikti aktualig .. : . Gy VieSai skelbiama
42. |. . Y prevencijg asmuo, Nuolat Skelbiama informacija vieai . .
informacija pagal Prane$éjy LT . informacija
: bendroveés direktorius
apsaugos jstatymo
nuostatas.
Sumazinta korupcijos rizika,
Bendroves direktorius, uztikrinamas asmeny
Vykdytl. swkg_mcu; eiti benc_lroves padaliniy . .I.’rles . | Ivertinams gauta informacija tinkamumas pareigoms,
4.2. pareigas jmoneje asmeny | vadovai, asmuo, vykdantis | priimant j . nustatytas pareigy, j kurias
gl . ; . N ; apie pretendentg X, Iy .
patikimumo vertinimg korupcijos prevencya 1r pareigas priimant reikia gauti

kontrole

atitinkamy institucijy
paZymas, sgrasas




Bendrovés direkiarin, Sukurti metodai jdarbinimo

. C . metu leidZiantys nustatyti SumaZintas nepotizmo
Nepotizmo eliminavimo asmuo, vykdantis o i : . . .
: . : . e 2028 IV giminystes ry$ius su esamais galimybés, korupcijos
4.3. sistemos/priemoniy korupcijos prevencijg ir .. R . ..
5 bk o ketvirtis darbuotojais ir jy jtakg naujo rizika, suformuotas
Bendrovéje jdiegimas kontrolg, personalo el Py e e
spesialisias darbuotojo priémimui j darbuotojy jvaizdis

pareigas bendroveéje

Antras tikslas - Didinti darbuotojy antikorupcinj samoningumgy, skatinti savivaldybés bendruomenés nepakantumag Korupcijos
apraiSkoms.

1 uzdavinys. Vykdyti darbuotojy $vietimo korupcijos prevencijos klausimais

Esant
poreikiui, ne
Crganizpoli darbug’.co! 4 Bendrovés direktorius, maziau haaip
mokymus korupcijai . vienas
. . g asmuo, vykdantis . et
atsparios aplinkos kiirimo . o seminaras ar Didinamas atsparumas
1.1. korupcijos prevencijg ir

o LT o Dalyvi iCi .
klausimais ir taip stiprinti kiti renginiai g, sleaicis korupcijai ir jos suvokimas
kontrole, personalo

darbuotojy antikorupcinj S korupcijos
. specialistas .
samoninguma. prevencijos
klausimais
per metus.

2 uZdavinys. UZtikrinti galimybg asmenims anonimiskai pranesti informacijq apie Bendrovés darbuotojy teikiamy paslaugy kokybe ir/ar
galimai vykdomg korupcing veikly.

Sudaryti salygas asmenims
pranesti apie pastebétas
korupcinio pobudZio

veikas, darbuotojy Bendrovés direktorius,
2.1. plktn.al.ldglawmq t amy bing asmuo, vykdantlns . Nuolat Gauty pranesimy skaicius Prane.:.mmut sl.(al'cvm_s del
padétimi. Jrengti déZutes korupcijos prevencijg ir korupcijos pasireiskimo - 0
raSytinei nuomonei kontrole, it specialistas

pateikti, interneto
svetainése jdiegti
atitinkamas skiltis, kur batu




skelbiama aktuali
informacija.




